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Приложение № 1

УТВЕРЖДЕНО

постановлением

Главы Тазовского района

от 23 марта 2022 года № 8-пг
ПОЛОЖЕНИЕ

об организационном комитете районного творческого конкурса

 «Многоцветье Ямала» среди трудовых коллективов учреждений, организаций и предприятий муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа в рамках Года народного искусства            и нематериального культурного наследия народов России в 2022 году
I. Общие положения

1.1. Положение об организационном комитете районного творческого конкурса «Многоцветье Ямала» среди трудовых коллективов учреждений, организаций и предприятий муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа в рамках Года народного искусства                              и нематериального культурного наследия народов России в 2022 году                   (далее – Положение, районный творческий конкурс «Многоцветье Ямала») определяет функции, структуру, порядок работы организационного комитета районного творческого конкурса «Многоцветье Ямала»                                      (далее – организационный комитет).
1.2. В своей деятельности организационный комитет руководствуется положениями Конституции Российской Федерации, Уставом (Основным законом) Ямало-Ненецкого автономного округа, законами Ямало-Ненецкого автономного округа, постановлениями и распоряжениями Губернатора                             и Правительства Ямало-Ненецкого автономного округа, Уставом муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа, другими муниципальными правовыми актами муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа, настоящим Положением.

1.3. Финансирование районного творческого конкурса «Многоцветье Ямала» осуществляется в рамках реализации подпрограммы 3 «Развитие сети культурно-досуговых учреждений и поддержка народного творчества» муниципальной программы Тазовского района «Основные направления развития культуры, физической культуры и спорта, развития туризма, повышения эффективности и реализации молодежной политики, организации отдыха и оздоровления детей и молодежи на 2015-2025 годы» в 2022 году, утвержденной постановлением Администрации Тазовского района                                от 09 декабря 2014 года № 584.

Расходы предусмотрены на призовой фонд районного творческого конкурса «Многоцветье Ямала», который  установлен  в суммах, исчисленных до удержания налогов и сборов, установленных действующим законодательством:

- 1 место – 150 000,00 рублей;

- 2 место – 100 000,00 рублей;

- 3 место – 50 000,00 рублей;

- номинация «Приз зрительских симпатий» - 20 000,00 рублей.

1.4. Сроки, порядок и условия проведения, правила определения победителей районного творческого конкурса «Многоцветье Ямала» утверждаются локальным актом управления культуры, физической культуры         и спорта, молодежной политики и туризма Администрации Тазовского района.
II. Функции организационного комитета

2.1. Организационный комитет осуществляет общее руководство                         по подготовке и проведению районного творческого конкурса «Многоцветье Ямала». 

2.2. Организационный комитет выполняет следующие функции:

· информирует органы местного самоуправления и средства массовой информации о начале проведения районного творческого конкурса «Многоцветье Ямала»;

· организует проведение районного творческого конкурса «Многоцветье Ямала»;

· осуществляет взаимодействие со средствами массовой информации     по вопросам проведения районного творческого конкурса «Многоцветье Ямала»;

· утверждает жюри конкурса приказом управления культуры, физической культуры и спорта, молодежной политики и туризма Администрации Тазовского района;
· рассматривает иные вопросы, связанные с проведением районного творческого конкурса «Многоцветье Ямала».

III. Состав организационного комитета

3.1. Организационный комитет состоит из председателя организационного комитета, заместителя председателя организационного комитета, секретаря организационного комитета и членов организационного комитета.

IV. Организация деятельности организационного комитета

4.1. Основной формой работы организационного комитета являются заседания.

4.2. Заседания проводятся по мере необходимости и считаются правомочными, если на них присутствует не менее 2/3 состава организационного комитета.

4.3. Решения организационного комитета принимаются простым большинством голосов присутствующих членов организационного комитета                   и оформляются протоколами, которые подписывает председатель организационного комитета и секретарь организационного комитета. В случае равенства голосов, решающим голосом является голос председателя организационного комитета. После оформления протокола секретарь организационного комитета осуществляет его рассылку всем членам организационного комитета.

4.4. Заседания организационного комитета проводит председатель организационного комитета, а в его отсутствие - заместитель председателя организационного комитета. В случае отсутствия одного из членов организационного комитета, в работе организационного комитета принимает участие лицо, замещающее его по должности.

4.5. Секретарь организационного комитета не позднее, чем за 2 дня                  до даты проведения заседания, уведомляет членов организационного комитета              о месте, дате и времени проведения заседания, оформляет протоколы.
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